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Webinar: Erwachsenenbildung – was tun? Wandel der 
Arbeits- und Lernkulturen durch KI 

 
Implikationen von KI für Arbeit, Wissen und Erwachsenenbildung 
 
Referierende: Referierenden-Team   

Koordination: Karl Hochradl  

Veranstalter: bifeb  

Kursumfang: 2 UE  

Teilnahmegebühr: kostenlos  

ONLINE  

DETAILS ZUM PROGRAMM   

Wie verändert Künstliche Intelligenz unsere Arbeitswelt, und welche Rolle spielt die Erwachsenenbildung in 
diesem tiefgreifenden Transformationsprozess? 
 
Wir laden Sie herzlich zu unserer interaktiven Veranstaltung ein, um den gesellschaftlichen und kulturellen 
Wandel durch KI gemeinsam zu beleuchten. Im Fokus stehen nicht einzelne Tools, sondern die 
weitreichenden Implikationen von KI für Arbeit und Bildung. Diskutieren Sie mit uns, wie sich Lernkulturen 
anpassen, welche Aufgaben der Erwachsenenbildung in dieser neuen Ära zukommen und wie eine mögliche 
strategische Neuausrichtung der Erwachsenenbildung aussehen könnte. 
 
Nach zwei Impulsreferaten setzen wir mit “Lean Coffee” auf ein interaktives und partizipatives Format. 
Bringen Sie Ihre Fragen und Erfahrungen aktiv ein, gestalten Sie die Agenda mit und profitieren Sie vom 
intensiven Peer-Learning. 
 
Woher kommt unser Wissen? Lernkulturen im Umbruch (Input Birgit Aschemann) 
KI verändert den Umgang mit Sprache, Information und Wissen. Der Kulturwandel ist massiv und geht 
trotzdem leise vonstatten. Lernkulturen ändern sich, wenn Maschinen zunehmend beteiligt sind. Das fordert 
die Erwachsenenbildung, nach neuen Wegen zu suchen. 
 
„Something Big Is Happening: Aspekte des Arbeitsmarkt-Wandels“ (Input Gabriele Frankl) 
Künstliche Intelligenz verändert den Arbeitsmarkt schneller, als bestehende Berufs- und 
Qualifikationslogiken Schritt halten können. Berufsbilder wandeln sich oder verschwinden, während neue 
Tätigkeitsfelder entstehen. Die Erwachsenenbildung wird dabei zur Schlüsselakteurin, u.a. durch Reskilling, 
innovative, inklusive Bildungsformate oder die Förderung von lebenslangem Lernen. 
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Diskussion im Lean Coffee-Format (Moderation David Röthler) 
Lean Coffee ist ein einfaches, partizipatives Diskussionsformat. Die Teilnehmenden bringen eigene Themen 
oder Fragen ein. Diese werden kurz gesammelt, gemeinsam priorisiert und anschließend in kurzen 
Zeitblöcken diskutiert. So entsteht ein offenes, von den Teilnehmenden gesteuertes, moderiertes Gespräch. 
 

ORGANISATORISCHE HINWEISE  

Dienstag, 17. November 2026 von 14:00 – 16:00 Uhr 

Anmeldung bis 16. November 2026 
 
METHODIK _______________________________________________________ 

Input, Diskussion, Lean-Coffee.  
 

ZIELGRUPPE_____  

Erwachsenenbildnerinnen und Erwachsenenbildner, alle Interessierte. 
 

REFERIERENDE  

Gabriele Frankl 
David Röthler 
Birgit Aschemann 
 
KONTAKT   

Eva Oberhauser +43 (0)6137 6621 – 501 I eva.oberhauser@bifeb.at  


