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Kursumfang: 21 UE  

ECTS: 1,5 ECTS (wba)  

Teilnahmegebühr: € 339,-  

PRÄSENZ   

  

DETAILS ZUM PROGRAMM  

Wissensmanagement umfasst per Definition die Gesamtheit aller Aktivitäten, die darauf abzielen, das 

vorhandene Wissen (beispielsweise das aller Mitarbeitenden eines Unternehmens) optimal zu nutzen. Ein 

Unterfangen, dass für sich genommen schon eine Mammutaufgabe darstellt. 

Doch was geschieht, wenn wir mit dem Managen von Wissen künftig systematisch zu spät dran sind? 

Wenn die exponentielle Geschwindigkeit der Wissensproduktion und die unerreichbare 

Verarbeitungsgeschwindigkeit von KI-Systemen unsere traditionellen Methoden überholen? 

Welche grundlegenden Dynamiken werden sich dadurch verändern? Wie können Menschen und 

Organisationen angesichts dieser Geschwindigkeit Gestaltungsspielraum und Wirksamkeit bewahren? 

Und die zentrale Frage: Welche neuen Chancen ergeben sich aus dieser fundamentalen Verschiebung? 

 

ORGANISATORISCHE HINWEISE  

Dauer: 14.09.2026 – 16.09.2026      Anmeldung: bis 27.08.2026 

Termine & Arbeitszeiten 

Montag, 14. September 2026:   11:00 – 18:00 

Dienstag, 15. September 2026:   09:00 –19:45 

Mittwoch, 16. September 2026:  09:00 – 12:30 
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INHALTE  

Folgende Inhalte stehen im Mittelpunkt: 

• Wissensmanagement aus der Perspektive der betrieblichen Praxis – wieviel Theorie kommt in der 

Praxis an? 

• Wissensmanagement am Übergang in ein neues Paradigma: Chancen und Risiken. 

• Wissen in Organisationen unter einem ganzheitlichen Blickwinkel: das Zusammenspiel von 

Haltung, Kultur, Fähigkeiten und Strukturen. 

• Inhalte und Kompetenzen, die auch zukünftig bewusst gesteuert werden müssen: von den Inner 

Development Goals bis hin zu digitalen Innovationen im KI-Umfeld. 

• Wissensmanagement ganz pragmatisch: erprobte Werkzeuge und Lösungen für ein unendlich 

großes Betätigungsfeld. 

 

METHODIK  

Theoretische Ansätze und Grundlagen werden in kurzen Impulsen dargestellt und mit den 

unterschiedlichen Praxiserfahrungen der Teilnehmer/innen in Beziehung gesetzt. Neben der kognitiven 

Wissensvermittlung und -verarbeitung werden die Auswirkungen unseres rasend schnellen 

technologischen Fortschritts auch erfahrbar gemacht. Die Beschäftigung mit der eigenen Innenwelt hat 

genauso Platz, wie das Ausprobieren von modernen digitalen Werkzeugen. 

 

LERNERGEBNISSE  

Die Teilnehmenden… 

• … haben einen differenzierten Überblick über verschiedene Ansätze von Wissensmanagement 

und haben diese mit beruflichen Praxiserfahrungen abgeglichen. 

• … kennen die wesentlichen technologischen und gesellschaftlichen Einflussfaktoren, die 

Wissensmanagement aktuell besonders verändern und können deren Auswirkungen abschätzen. 

• … lernen ganzheitliche Interventionsebenen und Interventionsmöglichkeiten für die Entwicklung 

von Organisationen kennen. Dadurch werden qualitative und quantitative Notwendigkeiten für 

ein wirksames Wissensmanagement sichtbar. 

• … haben einen detaillierten Überblick über unterschiedliche Kompetenzbereiche und können 

diese mit den zukünftigen betrieblichen Anforderungen verbinden. 

• … kennen wirksame Prozesse und Werkzeuge, mit denen strukturiertes Wissensmanagement in 

eine gelebte betriebliche Praxis überführt werden kann. 
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ZIELGRUPPE  

Erwachsenenbildnerinnen und Erwachsenenbildner, Trainerinnen und Trainer, Bildungsmanagerinnen 

und Bildungsmanager, Pädagoginnen und Pädagogen, Beraterinnen und Berater sowie alle weiteren 

Interessierten 

 

REFERIERENDE  

MATTHIAS UHL 

WBA-ANERKENNUNG  

Dieses Bildungsangebot ist durch die wba akkreditiert. wba.or.at 

 

 

IHR AUFENTHALT AM BIFEB  

Mehr Details zu Ihrem Aufenthalt und den aktuellen Tarifbestimmungen entnehmen Sie dem QR-Code. 

 
 

 

KONTAKT  

Bianca Baumgartner, bildungsmanagement@bifeb.at, +43 7582 821 23 79 

 

Dieses Seminar wird als Modul für den Bildungsmanagement Lehrgang expert angeboten und wird 

zugleich für alle Interessierten offen ausgeschrieben. 

 

 

 

 

Diese Veranstaltung wird vom Bundesministerium für Frauen, Wissenschaft und Forschung gefördert. 

https://wba.or.at/de/
mailto:bildungsmanagement@bifeb.at

