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LE R N E RG E B N IS S E 
Nach erfolgreichem Abschluss
•	 kennen Sie die Rahmenbedingungen und Praxis der Basisbildung in Österreich.
•	 können Sie als Basisbildnerin / Basisbildner dank Ihrer notwendigen pädagogischen Expertise 
	 und Handlungskompetenz Basisbildungstrainings erfolgreich planen, durchführen, begleiten 
	 und evaluieren.
•	 können Sie Lern- und Lehrmaterialien für die Basisbildung kritisch analysieren und neue  
	 Lehrmaterialien selbstständig entwickeln.  

Teilne    h m e N D E Nz a h l
max. 20 Personen

U m fa ng  
max. 591 Workload (á 45 Minuten), davon 
•	 225 UE in Präsenzeinheiten (zzgl. 58 UE in Erweiterungsmodulen)
•	 115 UE im Selbststudium
•	   43 UE Übungen und Reflexion in Peer-Gruppen
•	   50 UE Absolvierung und Reflexion von Praxiseinheiten 
	   (10 UE Hospitation, 5 UE eigenständige Abhaltung von Praxiseinheiten, 35 UE Dokumentation
	    der Praxiseinheiten, inkl. Lehr- und Lernmaterial, Vor- und Nachbesprechung mit den Praxis-
	    begleitenden)
•	 100 UE lehrgangsbegleitende Portfolio-Arbeit 

Abs   c h luss  VO R AUS S E T ZU N G E N
•	 Teilnahme an den im Curriculum vorgesehenen Workshops
•	 Teilnahme an der Peer-Gruppe
•	 Bearbeitung der Aufgabestellungen für das Selbststudium 
•	 Führung eines Lernjournals
•	 Nachweis über die Absolvierung und Reflexion der vorgesehenen Praxiseinheiten 
•	 Verfassen und Abgabe einer schriftlichen Portfolio-Arbeit

Abs   c h luss
Diplom Basisbildnerin/Basisbildner & Zertifikat für Gender und Diversity nach AMS-Kriterien
Die Ausbildung ist durch die wba akkreditiert und wird von Level-Up Erwachsenenbildung
anerkannt.

O rg a nis  atoris   c h e Hin   w eise 
Lehrgangsgebühr 
€ 590,00 (exkl. Aufenthalt)
Storno 
Eine Abmeldung vom Lehrgang (ausschl. in schriftlicher Form) ist bis zum 26.08.2024 kostenlos 
möglich. Bei einer späteren Abmeldung wird die volle Lehrgangsgebühr in Rechnung gestellt.

Bewerbung: Schriftlich mit Motivationsschreiben, CV und Nachweisen über die Erfüllung der 
formalen Zulassungsbedingungen an die Lehrgangsleitung. Persönliches Aufnahmegespräch 
mit Lehrgangsleitung: Dieses dient dem Kennenlernen sowie der Klärung der mitgebrachten 
Voraussetzungen und offener Fragen. Anmeldung mittels Anmeldeformulars auf www.bifeb.at 
ergänzt durch die Zusendung der Bewerbungsunterlagen an die Lehrgangsleitung. Laufendes 
Auswahlverfahren mit Bewerbungsfrist 26.08.2024.

Ausbildungsträger und Veranstaltungsort 
Bundesinstitut für Erwachsenenbildung (bifeb), Bürglstein 1-7, A-5360 St. Wolfgang
Kompetenzzentrum für Weiterentwicklung und Professionalisierung der Erwachsenen-
bildung in Österreich. 

Lehrgangsleitung & Persönliche Beratung 
Sonja Muckenhuber, +43 699 13134606 • office@bildungsentwicklung.com
Katja Burgstaller, +43 699 13139000 • office@bildungsentwicklung.com 

Ausbildungskoordination 
Ondrej Lastovka, +43 6137 6621 - 140 • ondrej.lastovka@bifeb.at 

Lehrgangssekretärin 
Daniela Schlick, +43 (0) 6137 66 21 - 119 • daniela.schlick@bifeb.at

Weitere Informationen zum Lehrgang unter www.bifeb.at
Ein ausführliches Konzept zum Lehrgang wird auf Anfrage zugeschickt.

I H R AU FE NT HA  LT AM  B I FE B 
Übernachtung 
• Einzelzimmer € 56,40/Nacht • Doppelzimmer € 43,40 pro Person/Nacht
Die Preise sind inklusive reichhaltigem Frühstück (Buffet), WLAN, Parkplatz, Badedeck 
und Liegewiese am Wolfgangsee und exklusive € 2,40 Ortstaxe pro Nacht.

Zimmerreservierung über das Zimmerreservierungsformular auf www.bifeb.at

Verpflegung 
• Frühstück: Buffet à € 9,00 • Mittagessen: zwei 3-gängige Menüs und Salat vom Buffet à € 12,00 
und eine vegane Tagesempfehlung • Abendessen: 3-gängiges Menü mit Salatbuffet à € 12,00 

i

BASISbildung
Ausbildungslehrgang 

BasisbildnerIN / Basisbildner
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le h rg a ngsleitung      

le h rg a ngste    a m

Katja Burgstaller
Leiterin des Vereins B!LL – Institut für Bildungsentwicklung Linz; langjährige Erfahrung als Basisbil-
dungstrainerin für digitale Kompetenzen.

Sonja Muckenhuber
Leiterin des Vereins B!LL – Institut für Bildungsentwicklung Linz; Koordination der Zentralen Bera-
tungsstelle für Basisbildung und Alphabetisierung, Koordination von Basisbildungsprojekten 
(Modellentwicklung- Umsetzung, Digitalisierung).

Betina Aumair
VHS Wien; Beauftragung Gender & Diversity; studierte Literaturwissenschaftlerin mit den Arbeits-
schwerpunkten Bildung und Feminismus – immer unter der Klassenperspektive. 

Angelika Hrubesch
Leiterin des AlfaZentrum an der VHS Wien (lernraum.wien); tätig in der Aus- und Weiterbildung von 
Basisbildner/innen.

Carina Klement
Wissenschaftliche Mitarbeiterin und Lehrende am Institut für Erziehungs- und Bildungswissenschaft 
der Universität Graz, Arbeitsbereich Erwachsenen- und Weiterbildung.

Mareen Köpnick
VHS Wien; stellv. Bereichsleiterin für Basisibildung an den Wiener 
Volkshochschulen; langjährige Erfahrung in der Basisbildung 
mit unterschiedlichen Zielgruppen.

Ondrej Lastovka (Ausbildungskoordination)
Pädagogisch-wissenschaftlicher Mitarbeiter am 
Bundesinstitut für Erwachsenenbildung (bifeb), 
zuständig für die Bereiche Bereiche Basisbil-
dung und zweiter 
Bildungsweg.

Eileen Mirzabaegi
Abteilung I/14 Erwachsenenbildung im 
Bundesministerium für Bildung, Wissen-
schaft und Forschung (BMBWF).

Workshop	 Termine	 Inhalte 	R eferent/innen

Das Lehrgangsangebot Ausbildungslehr-
gang Basisbildnerin/Basisbildner trägt 
dem hohen Bedarf an qualifizierten Basis-

bildnerinnen und Basisbildnern Rechnung. Es 
gründet auf den kontinuierlich weiterentwickel-
ten Konzepten vormaliger Lehrgänge und leistet 
einen wesentlichen Beitrag zur anerkannten Qua-
lifizierung von zukünftigen und bereits in der Pra-

xis tätigen Basisbildnerinnen und Basisbildnern.  

Der Lehrgang fokussiert auf die Vermittlung grund-
legender didaktischer Kompetenzen und fachdi-

daktischer Kompetenzen in den Bereichen Deutsch, 
Mathematik und Digitalisierung. Er orientiert sich dabei 

am 2022 aktualisierten Qualifikationsprofil Basisbild-
nerin/Basisbildner (wba) sowie am Leitfaden für Anbieter 

von Ausbildungslehrgängen für Basisbildnerin/Basisbildner 
im Rahmen des Level Up – Erwachsenenbildung. Die ausgedehnte 

und teils modularisierte Ausbildungsstruktur schafft individualisierte 
Gestaltungsmöglichkeiten des eigenen Lernens und trägt zum fristgerechten 

Lehrgangsabschluss aller auch berufsbegleitenden Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei. Die auf die 
aktuellen Bedarfe des Arbeitsmarktes sowie der Profession angepasste inhaltliche Bestückung der 
Lehrgangsteile sichert hohe Karrierechancen unserer Absolventinnen und Absolventen.

Beginn der Workshops jeweils 09:00, Ende 18:00 / 20:30 (Abreisetag spät. um 16:00); 
Online-Workshops finden von 17:00-20:30 statt.

z ielgru    ppe und   zul  a ssungsbedingungen              
Personen, die sich als Basisbildnerin / Basisbildner im Rahmen des Level Up – Erwachsenenbildung 
ausbilden lassen möchten oder die sich grundsätzlich für Basisbildung interessieren.

Voraussetzungen 
	 •	 Abgeschlossene Schul- oder Berufsausbildung über das Pflichtschulniveau hinaus  
		  (z.B. AHS, BHS, Berufsreifeprüfung, Lehrabschluss und vergleichbare Abschlüsse)
	 •	 Sicherer Umgang mit Deutsch in Wort und Schrift (vergleichbar mit Maturaniveau bzw.  
		  Niveau C1 nach dem Europäischen Referenzrahmen für Sprachen)
	 •	 Kompetenz einer weiteren Sprache (vergleichbar mit Niveau B2 nach dem Europäischen 
		  Referenzrahmen für Sprachen)
	 •	 Digitale und mathematische Grundkompetenzen 

Darüber hinaus sind von Vorteil 
	 •	 Einschlägige Erfahrungen in mit Basisbildung vergleichbaren Lernangeboten, etwa eine 
		  Unterrichtstätigkeit an Schulen, ehrenamtliche Tätigkeiten (Flüchtlingsarbeit, Jugendarbeit 
		  u.ä.), Beratung, Trainingserfahrung in der Erwachsenenbildung. 
	 •	 Fachkompetenz in den Lernfeldern (deutsche und eine weitere Sprache, mathematische und  
	 	 digitale Kompetenz) und den Querschnittsmaterien.

Bewerbung und Aufnahmeverfahren
	 •	 Schriftliche Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Informationen über die 	
		  Erfüllung der formalen Zulassungsbedingungen
	 •	 Persönliches Gespräch mit der Lehrgangsleitung: Diese dient dem Kennenlernen sowie der 	
	 	 Klärung der mitgebrachten Kompetenzen und Erwartungen an den Lehrgang. 
		  Die Teilnahme an der Informationsveranstaltung wird empfohlen.

02. – 04.09.
2024

07. – 09.10.

11. – 13.11.

16. – 18.12.

14. & 16.01.
2025
online

06. – 08.02.
online Anteile

19. – 22.03.

19. – 22.05.

22. & 29.04.
online

12. – 14.06.
online Anteile

19.  – 21.06.
online Anteile

11. – 13.09.

Kontext und Hintergründe
Lehrgangseinführung

Didaktische Kompetenz I 
Lerntheoretische Grundlagen, Allgemeine Didaktik

Didaktische Kompetenz II
Basisbildungskonzepte (Lerntheorie, Didaktik) 

Digitale Kompetenz I
Digitale Kompetenzen als Lernangebot und Lernmedium 

Fachdidaktik Deutsch I
Mehrsprachigkeit & Schrift(Sprach)erwerb

Fachdidaktik Mathematik I
Mathematik als kompetenzbereichsübergreifender Unterricht

Gender & Diversity I
Gendersensible Pädagogik in der Basisbildung

Fachdidaktik Deutsch II
Schwerpunkt Hören/Sprechen und Lesen 

Digitale Kompetenz II
Basisbildung online umsetzen

Gender & Diversity II
Diversitätskompetenz in der Basisbildung

Didaktische Kompetenz III
Bildungsberatung; Begleitung, Evaluation und 
Dokumentation von Lernprozessen 

Digitale Kompetenz III
Digitale Tools für Recherche, Kursvorbereitung und 
analoge Materialerstellung

Fachdidaktik Mathematik II
Alltagsbezogenheit mathematischer Sachverhalte

Fachdidaktik Deutsch III
Schwerpunkt Schreiben und Textkorrektur

Kritische Medienkompetenz in der Basisbildung
Kritische Nutzung von (digitalen) Medien

Online-World Café zu offenen Fragen/Inhalten 
Themen in Abstimmung mit LG-Teilnehmenden 

Konfliktmanagement und Umgang mit 
schwierigen Situationen 
Konflikte, Kommunikation, Classroom-Management
und Deeskalationstechniken

Personale und soziale Kompetenzen
Reflexion der Praxiseinheiten

Grundlagen politischer Bildung
Dimensionen von Demokratie
Grundlegende Prinzipien der politischen Bildung

Abschluss
Reflexion und Diplomverleihung
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