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Postmodernes Beraten und Coachen

Reflexions- und Handlungskompetenz fiir komplexe Arbeitsfelder

Mehrteilige Fortbildung | eb Beratung und Bildung
28. Februar 2020 - 13. Juni 2020

Inhalte und Ziele

In den drei Modulen dieser Weiterbildung erlernen Sie postmoderne Theorien, Haltungen und Me-
thoden, die Sie hinsichtlich Ihrer Reflexions- und Handlungskompetenz in unterschiedlichen Arbeits-
feldern starken werden. Das postmoderne Arbeiten erméglicht Ihnen, widerspriichliche Situationen
und widerstreitende Erwartungen in neuer Weise zu erfahren und zu bearbeiten. Nicht das Verrin-
gern von Komplexitat, sondern der Aufbau und das Arbeiten mit Vielfalt und Unterschiedlichkeit sind
die Ziele des postmodernen Beratens und Coachens. Die drei Module sollen fiir die Teilnehmenden
kognitiv, emotional und aktional anregend sein, also brauchbar fiir Kopf (theoretisches Wissen), Herz
(emotionale und wertbasierte Einstellungen) und Hand (methodische Anregungen).

Modul 1 (Jan V. Wirth) 28.02.-29.02.2020

,Kopf”“ — die kognitive Dimension: In diesem Modul geht es insbesondere um psycho-soziale Reflexi-
onskompetenz. Als professionelle Akteure werden Sie in die Lage versetzt, berufliche Handlungsvoll-
zlige bzw. Handlungsvollziige seitens der Nutzer_innen vom eigenen Nichtwissen her fallorientiert zu
rekonstruieren. Durch das mehrperspektivische Arbeiten gelingt es lhnen, soziale Verhaltnisse bzw.
Kontexte und individuelles Verhalten so aufeinander zu beziehen, dass eine fiir die Fallbearbeitung
duBerst einflussreiche Vielfalt von Facetten und Unterscheidungen entsteht (Blended View). Weiter-
hin werden Sie befdhigt, diese Unterscheidungen und Unterschiede ziel- und I6sungsorientiert fur
Entwicklungs- und Veranderungsrichtungen anzuwenden. SchlieRlich erlernen Sie in Simulationen
und Demonstrationen von Beratungssequenzen die Wahrnehmung und Herausarbeitung von Ambi-
valenzen, die (nicht nur) im Postmodernen Beraten und Coachen die entscheidende Quelle fiir Ver-
anderungsprozesse sind.

Modul 2 (Heiko Kleve) 17.04. - 18.04.2020

,Herz”“ — die emotionale Dimension: In diesem Modul geht es insbesondere um die inneren Einstel-
lungen und Haltungen, die Sie fiir Ihre anspruchsvollen Aufgaben bendtigen. Wir werden gemeinsam
an passenden Glaubens- und Leitsatzen arbeiten, die Sie fiir den Alltag starken und kraftigen kénnen.
Zudem wird es darum gehen, Glaubens- und Leitsatze, die Sie eher davon abhalten, lhre Potentiale in
fiir Sie passender, konstruktiver und nachhaltig positiver Weise zu entfalten, so zu verandern, dass
positive Selbst-Einredungen entstehen. Ein zentrales Element dieser Arbeit wird die systemische
Strukturaufstellung sein. Mit dieser Methode kdnnen Sie lhre Lernerfahrung nicht nur als kognitives
Wissen erfahren, sondern auch korperlich erleben. SchlieBlich werden Sie eingeladen, Aufstellungen
auch fur lhre eigene Arbeit zu nutzen. Selbst wenn Sie im Einzelsetting arbeiten, erlaubt die Nutzung
von Bodenankern das systemische Arbeiten im Raum.
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Modul 3 (Jan V. Wirth) 12.06. -13.06.2020

,Hand” — die aktionale Dimension: In diesem Modul wird es darum gehen, dass Sie alle Methoden,
die Sie in die Weiterbildung bisher bereits kennengelernt haben, nochmals intensiv erfahren und fiir
lhre eigene Arbeit konsolidieren kdnnen. Kern wird sein, Ihre Kompetenz im ressourcen-, [6sungs-
und zukunftsorientierten Beraten und Coachen zu fundieren und fir Sie nachhaltig nutzbar zu ma-
chen. Diesbezlglich wird es darum gehen, zunachst die akzeptierende Kraft des Zuhérens im Sinne
der klientenzentrierten Gesprachsfiihrung zu erfahren, zu Gben und zu vertiefen. Sodann werden Sie
diese Basis des Beratens und Coachens mit der Kraft der Losungs- und Kompetenzorientierung nach
Steve de Shazer und Insoo Kim Berg anreichern. Am Ende steht eine in dieser Weise durchzufiih-
rende Evaluation und Festigung lhres Lernerfolgs, die Ubertragung des Erfolgs auf Ihre berufliche,
aber auch private Lebenssituation.

Methodik

Die drei Module stiitzen sich auf eine abwechslungsreiche Kombination von verschiedenen Verfahren
und Methoden des ,Reflektierens und Handelns” im Sinne eines ,Reflection in Action”. Der angebo-
tene ,integrative Mix“ besteht aus Lehrgesprachen, Demonstrationen, Szenarien, Gruppenarbeiten,
Rollenspielen, systemischen Aufstellungen und dialogischem Arbeiten im Team.

Adressat_innen Angesprochen sind psychosozial begleitende, beratende und coachende Fach- und
Leitungskrafte aus dem sozialen und padagogischen Bereichen sowie dem Gesundheits- und Pflege-
wesen.

Referenten Heiko Kleve (Univ.-Prof. Dr. phil., Soziologe und Sozialpddagoge, Lehrstuhlinhaber am
WIFU — Wittener Institut fir Familienunternehmen, Universitat Witten/Herdecke sowie Systemischer
Berater (DGSF), Supervisor und Coach (DGSv), Systemischer und Lehrender Supervisor (SG), Konflikt-
Mediator und Case Manager (DGCC), www.heiko-kleve.de)

Jan V. Wirth (Prof. Dr. phil., Studiendekan ,Psychosoziale Beratung in Sozialer Arbeit” (M.A.) an der
DIPLOMA Hochschule (D), Supervisor und Praxisberater (https://www.systemisch-arbeiten.info),
Dipl.-Sozialarbeiter/-padagoge (FH))

Koordination Thomas Stangl (bifeb)
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Organisatorische Hinweise

Termine

Modul 1: 28.02. —29.02.2020
Modul 2: 17.04. — 18.04.2020
Modul 3: 12.06. - 13.06.2020

Arbeitszeiten

Modul 1 -3 jeweils Freitag: 11:00 — 12:30, 14:00 — 18:00, 19:00 — 20:30 und
Samstag: 09:00 —12:30, 14:00 — 18:00

Umfang 48 UE
Teilnahmegebiihr € 720,00
Teilnehmer_innen min. 16 und max. 20

Anmeldung Giber das Anmeldeformular auf www.bifeb.at bis 17. Februar 2020

Storno es gelten die Allgemeinen Geschaftsbedingungen des bifeb

Ilhr Aufenthalt am bifeb

Preisbasis 2020

Ubernachtung

e Einzelzimmer € 48,40 pro Person/Nacht
e Doppelzimmer € 36,40 pro Person/Nacht

Die Preise sind inklusive reichhaltigem Frihstick (Buffet), WLAN, Parkplatz, Badedeck und Liege-
wiese am Wolfgangsee, Fitnessraum und exklusive € 2,00 Ortstaxe pro Nacht.

Zimmerreservierung Uber das Anmeldeformular, das Zimmerreservierungsformular oder per E-

Mail an office@bifeb.at

Verpflegung Mittagessen zwei 3-gangige Meniis und Salat vom Buffet a € 12,80, eine vegane Tages-
empfehlung und Speisen von der kleinen Karte e Abendessen Buffet a € 12,80

Die Kosten der Verpflegung richten sich nach lhrem Verbrauch.

Kontakt

Daniela Schlick (bifeb)
daniela.schlick@bifeb.at
+43 61376621 -119
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