Lernen alterer Menschen

Entwicklungsfeld fiir Personen und
Organisationen: Kommunikation und
Bewerbung

Workshop / eb Gesellschaft
29.-30.Juni 2017

Bundesinstitut fir Erwachsenenbildung (bifeb)
St. Wolfgang
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Die Bedeutung des Lernens (ber die
berufliche Lebensphase hinaus ist unbe-
stritten. Flr QOrganisationen und Initiativen
stellen sich aber, wenn es um Lernangebote
alterer Menschen geht, viele Fragen neu.

Inhalt Im Workshop werden - ausgehend von
vorhandenen Erfahrungen - Dimensionen des
Lernens ‘alterer Menschen bearbeitet und
praxisorientiert vertieft. Im Mittelpunkt steht
dabei die Kommunikation bzw. die
Bewerbung von Bildungsangeboten und
Veranstaltungen.



Adressatlinnen Bildungsreferentinnen, Mitarbeiterlnnen
und Projektleiterlnnen aus Einrichtungen und
Organisationen der Erwachsenenbildung und der
Seniorlnnenarbeit, Interessierte aus unterschiedlichen
Praxisfeldern

Veranstalter Bundesinstitut fiir Erwachsenenbildung
(bifeb) in Kooperation mit der Abteilung V/A/6 —
Grundsatzangelegenheiten der Seniorinnen-,
Bevolkerungs- und Freiwilligenpolitik des BMASK
Referentin Grete Dorner

Koordination Julia Miillegger

Umfang 14 UE

Teilnahmegebiihr € 80,00

Anmeldung bis 15. Juni 2017 auf www.bifeb.at
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Kontakt

Bundesinstitut flir Erwachsenenbildung
Karin Buchinger

Tel. +43 6137 6621-501
karin.buchinger@bifeb.at
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